
Più soldi in busta paga e nuove tutele per chi lavora nelle funzioni centrali.

Il terzo CCNL in poco più di quattro anni.

Mentre altri inseguivano slogan per le elezioni RSU,

la CISL FP ha lavorato per il potere d'acquisto di lavoratrici e lavoratori. 

Questo risultato è frutto della nostra scelta.

sul monte salari +7,6% sugli stipendi tabellari

da corrispondere per 13 mensilità

Gli importi indicano l'aumento mensile complessivo a ciascuna data

e non si sommano tra loro. Il valore definitivo è quello della colonna 2027.

CCNL
FUNZIONI CENTRALI

2025-2027
FIRMATA L'IPOTESI DI CONTRATTO

PIÙ SOLDI IN BUSTA PAGA

GLI AUMENTI MENSILI
SUGLI STIPENDI TABELLARI

L'ipotesi passa ora alle verifiche di RGS, Consiglio dei Ministri e Corte dei 
Conti. Dopo la stipula definitiva all'Aran, dal mese successivo arriveranno
gli aumenti e gli arretrati a partire dal 1/01/2025.

FERIE: NEOASSUNTI EQUIPARATI A CHI HA PIÙ ANZIANITÀ
(28 GIORNI SU 5 GIORNATE, 32 SU 6)

PROGRESSIONI ECONOMICHE PIÙ EQUE

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA RAFFORZATA,
ANCHE SULL'USO DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE NEL LAVORO

DAL 1/01/2025

+ 44,70 € + 89,50 € + 126,60 €

DAL 1/01/2026
A REGIME

DAL 1/01/2027AREA PROFESSIONALE

OPERATORI

ELEVATE PROFESSIONALITÀ + 78,10 € + 156,20 € + 221,00 €

FUNZIONARI + 57,20 € + 114,40 € + 161,80 €

ASSISTENTI + 47,10 € + 94,20 € + 133,20 €

LE PRINCIPALI NOVITÀ
DEL CCNL 2025-2027

Pausa riducibile a 10 minuti su richiesta (oltre le 6 ore)

Più flessibilità per pendolari e genitori di figli con DSA

ORARIO DI LAVORO

Permessi aggiuntivi per lavoratori affetti da malattie oncologiche, invalidanti 

o croniche

Possibilità di fruizione dei permessi anche per visite e terapie presso i 

professionisti sanitari non medici

PERMESSI A TUTELA DELLA SALUTE

Screening oncologici in più, oltre ai permessi per visite

«Patentino delle competenze»: la formazione certificata conta per carriera 
e incarichi

Formazione sull'intelligenza artificiale per ogni famiglia professionale

FORMAZIONE

Fascicolo personale con lo storico della tua formazione

Piena accessibilità dei corsi per i lavoratori con disabilità

Per i lavoratori turnisti che non sono chiamati a prestare servizio in giorno 

festivo infrasettimanale tali giornate sono considerate festive, l’assenza non 

deve essere giustificata e non si genera debito orario

TURNI

Tutti i dettagli su cislfp.it Iscriviti alla CISL FP

+1,8%

2025

+3,6%

2026

+5,4%

2027

Il contratto recepisce le ultime novità legislative in materia

TUTELA DELLA GENITORIALITÀ

Indennità di turno riconosciuta anche durante le ferie (dal 2027)

Ferie e riposi solidali estesi all'assistenza di coniuge e parenti entro il 2° grado

FERIE


